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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: освоение студентами основных понятий и порядка правового 

регулирования отношений по социальному обеспечению граждан; приобретение студентами 

практических навыков в применении норм права социального обеспечения в различных 

жизненных ситуациях. 

Задачи дисциплины 

 - приобретение студентами комплексных знаний о правовом регулировании отношений в 

сфере социального страхования, социального обеспечения и социальной поддержки граждан; 

 - формирование умения студентами принимать юридически грамотные решения, умения 

облекать данные решения в надлежащую организационноправовую форму; 

 - правильно составлять тексты правоприменительных актов, договоров по социальному 

обслуживанию и обязательному социальному страхованию. 

 

Формируемые у обучающегося компетенции и запланированные результаты обучения по 

дисциплине, соотнесенные с индикаторами достижения компетенций: 

Код и наименование 

компетенции  
Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Запланированные результаты обучения 

ОПК-4 Способен 

профессионально 

толковать нормы права 

ИД-1ОПК-4 Выбирает приемы 

толкования в зависимости от 

вида нормативного акта 

знать: 

- понятие и предмет права социального 

обеспечения. 

 

уметь: 

- использовать приемы толкования 

права в рамках пенсионного 

обеспечения; 

- использовать приемы толкования 

права в рамках обязательного 

социального страхования; 

- выбирать приемы толкования в 

зависимости от вида государственной 

социальной помощи. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВО  

Дисциплина относится к основной профессиональной образовательной программе Правовое 

сопровождение бизнеса (далее – ОПОП), направления подготовки 40.03.01 Юриспруденция, 

уровень образования: высшее образование - бакалавриат. 

Базируется на уровне среднего общего образования. 

Результаты обучения, полученные при освоении дисциплины, необходимы при выполнении 

выпускной квалификационной работы. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов.  

 

№ 

п/п 

Разделы/темы 

дисциплины/формы 

промежуточной 

аттестации 

В
се

го
 ч

ас
о

в
 

н
а 

р
аз

д
ел

 

С
ем

ес
тр

 Распределение трудоемкости раздела (в часах) по видам учебной работы 

Содержание самостоятельной работы/ 

методические указания 

Контактная работа СР 

Лек Лаб Пр 
Консультация ИКР 

ПА 
Работа в 

семестре 

Подготовка к 

аттестации 

/контроль КПР ГК ИККП ТК 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
1 Понятие и предмет 

права социального 

обеспечения 

25.7 6 3 - 3 - - - - - 19.7 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу . 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 9-53 
[2], 7-59 

1.1 Понятие и предмет 

права социального 

обеспечения 

25.7 3 - 3 - - - - - 19.7 - 

2 Обязательное 

социальное 

страхование 

28 4 - 4 - - - - - 20 - Подготовка к текущему контролю: 
Повторение материала по разделу . 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 54-128 
[2], 60-112 

2.1 Обязательное 

социальное 

страхование 

28 4 - 4 - - - - - 20 - 

3 Пенсионное 

обеспечение 
28 4 - 4 - - - - - 20 - Подготовка к текущему контролю: 

Повторение материала по разделу . 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 129-256 
[2], 113-169 

3.1 Пенсионное 

обеспечение 
28 4 - 4 - - - - - 20 - 

4 Государственная 

социальная помощь 
26 3 - 3 - - - - - 20 - Подготовка к текущему контролю: 

Повторение материала по разделу . 
Изучение материалов литературных 

источников: 
[1], 257-381 
[2], 170-205 

4.1 Государственная 

социальная помощь 
26 3 - 3 - - - - - 20 - 

 Зачет с оценкой 0.3 - - - - - - - 0.3 - -  

 Всего за семестр 108.0 14 - 14 - - - - 0.3 79.7 -  

 Итого за семестр 108.0 14 - 14 - - 0.3 79.7  
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Примечание: Лек – лекции; Лаб – лабораторные работы; Пр – практические занятия; КПР – аудиторные консультации по курсовым 

проектам/работам; ИККП – индивидуальные консультации по курсовым проектам/работам; ГК- групповые консультации по разделам 

дисциплины; СР – самостоятельная работа студента; ИКР – иная контактная работа; ТК – текущий контроль; ПА – промежуточная 

аттестация
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3.2 Краткое содержание разделов 

1. Понятие и предмет права социального обеспечения 

1.1. Понятие и предмет права социального обеспечения 

Предмет, метод и система права социального обеспечения. Источники права социального 

обеспечения. Принципы права социального обеспечения..  

2. Обязательное социальное страхование 

2.1. Обязательное социальное страхование 

Обязательное социальное страхование и основные принципы его осуществления. Виды 

социальных рисков. Права и обязанности субъектов обязательного социального страхования. 

Система финансирования обязательного социального страхования: средства 

централизованных фондов, средства бюджетов и иных источников. Виды страхового 

обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством. Виды страхового обеспечения по 

обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. Понятие обязательного пенсионного страхования. 

Законодательство Российской Федерации об обязательном пенсионном страховании. Права и 

обязанности субъектов обязательного пенсионного страхования. Уплата страховых взносов 

на обязательное пенсионное страхование. Добровольное вступление в правоотношения по 

обязательному пенсионному страхованию. Понятие и правовые основы обязательного 

медицинского страхования (ОМС). Субъекты и участники ОМС, их права и обязанности. 

Страховой полис, его предназначение и порядок получения. Базовая программа ОМС. 

Территориальная программа ОМС. Виды договоров ОМС и их содержание. Формирование 

нормативной правовой базы для введения лекарственного страхования. Проблемы введения 

страхования от безработицы..  

3. Пенсионное обеспечение 

3.1. Пенсионное обеспечение 

Система пенсионного обеспечения Российской Федерации. Принципы пенсионной 

системы России. Пенсионная реформа. Основания назначения и виды трудовых пенсий. 

Условия назначения трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, 

трудовой пенсии по случаю потери кормильца. Сохранение права на досрочное назначение 

трудовой пенсии. Размеры трудовых пенсий. Порядок назначения, перерасчета размеров, 

выплаты и доставки трудовых пенсий. Понятие пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению. Виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению. Право на 

социальную пенсию нетрудоспособных граждан, постоянно проживающих в Российской 

Федерации. Размеры пенсий по государственному пенсионному обеспечению. Особенности 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению для отдельных категорий граждан. 

Назначение пенсии, перерасчет ее размера, индексация, выплата и доставка пенсий..  

4. Государственная социальная помощь 

4.1. Государственная социальная помощь 

Понятие государственной социальной помощи как организационно-правовой формы 

социального обеспечения. Отличительные признаки социальной помощи от 

государственного социального страхования. Получатели государственной социальной 

помощи. Набор социальных услуг. Предоставление социальных услуг. Виды оказания 

государственной помощи за счет средств бюджетов субъектов РФ. Социальная доплата к 
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пенсии. Социальные выплаты в праве социального обеспечения. Социальная поддержка 

ветеранов и иных категорий граждан..  

3.3. Темы практических занятий 

1. Понятие и предмет права социального обеспечения; 

2. Обязательное социальное страхование; 

3. Пенсионное обеспечение; 

4. Государственная социальная помощь. 

 

3.4. Темы лабораторных работ 

не предусмотрено 

3.5 Консультации 

Групповые консультации по разделам дисциплины (ГК) 

1. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Понятие и предмет права социального 

обеспечения" 

2. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Обязательное социальное страхование" 

3. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Пенсионное обеспечение" 

4. Обсуждение материалов по кейсам раздела "Государственная социальная помощь" 

3.6 Тематика курсовых проектов/курсовых работ 

Курсовой проект/ работа не предусмотрены 
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3.7. Соответствие разделов дисциплины и формируемых в них компетенций 

Запланированные результаты обучения по дисциплине 

 (в соответствии с разделом 1) 

Коды 

индикаторов 

Номер раздела 

дисциплины (в 

соответствии с п.3.1) 

Оценочное средство 

(тип и наименование) 

1 2 3 4 

Знать: 

понятие и предмет права социального обеспечения 
ИД-1ОПК-4  +    

Тестирование/Понятие и предмет права 

социального обеспечения 

Уметь: 

выбирать приемы толкования в зависимости от вида 

государственной социальной помощи 
ИД-1ОПК-4     + 

Контрольная работа/Государственная 

социальная помощь 

использовать приемы толкования права в рамках 

обязательного социального страхования 
ИД-1ОПК-4   +   

Контрольная работа/Обязательное 

социальное страхование 

использовать приемы толкования права в рамках 

пенсионного обеспечения 
ИД-1ОПК-4    +  

Контрольная работа/Пенсионное 

обеспечение 
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4. КОМПЕТЕНТНОСТНО-ОРИЕНТИРОВАННЫЕ ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ 

КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

ПО ДИСЦИПЛИНЕ)  

 

4.1. Текущий контроль успеваемости 

6 семестр 

Форма реализации: Письменная работа 

1. Государственная социальная помощь (Контрольная работа) 

2. Обязательное социальное страхование (Контрольная работа) 

3. Пенсионное обеспечение (Контрольная работа) 

4. Понятие и предмет права социального обеспечения (Тестирование) 

Балльно-рейтинговая структура дисциплины является приложением А. 

4.2 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Зачет с оценкой (Семестр №6) 

Оценка определяется в соответсвии с Положением о балльно-рейтинговой системе для 

студентов НИУ "МЭИ" на основании семестровой и аттестационной составляющей 

В диплом выставляется оценка за 6 семестр. 

Примечание: Оценочные материалы по дисциплине приведены в фонде оценочных 

материалов ОПОП. 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1 Печатные и электронные издания: 
1. Буянова, М. О. Право социального обеспечения : Учебник / М. О. Буянова, С. И. Кобзева, 

З. А. Кондратьев. – М. : КноРус, 2004. – 384 с. – ISBN 5-9803239-3-7.; 

2. А. П. Толмачев- "Право социального обеспечения: конспект лекций", Издательство: "А-

Приор", Москва, 2009 - (208 с.) 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=56364. 

5.2 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

1. СДО "Прометей"; 

2. Office / Российский пакет офисных программ; 

3. Windows / Операционная система семейства Linux; 

4. Видеоконференции (Майнд, Сберджаз, ВК и др); 

5. Acrobat Reader. 

 

5.3 Интернет-ресурсы, включая профессиональные базы данных и информационно-

справочные системы: 

1. ЭБС Лань - https://e.lanbook.com/ 

2. ЭБС "Университетская библиотека онлайн" - 

http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red 

3. ЭБС "Консультант студента" - http://www.studentlibrary.ru/ 

4. Электронная библиотека МЭИ (ЭБ МЭИ) - http://elib.mpei.ru/login.php 

5. Информационно-справочная система «Кодекс/Техэксперт» - Http:\\proinfosoft.ru; 

http://docs.cntd.ru/ 
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Тип помещения Номер аудитории, 

наименование 

Оснащение  

Учебные аудитории 

для проведения 

лекционных занятий и 

текущего контроля 

С-300, 

Мультимедийный 

учебный класс 

стол, стул, вешалка для одежды, доска 

меловая, мультимедийный проектор, 

экран, ноутбук 

Учебные аудитории 

для проведения 

практических занятий, 

КР и КП 

С-300, 

Мультимедийный 

учебный класс 

стол, стул, вешалка для одежды, доска 

меловая, мультимедийный проектор, 

экран, ноутбук 

Учебные аудитории 

для проведения 

промежуточной 

аттестации 

С-300, 

Мультимедийный 

учебный класс 

стол, стул, вешалка для одежды, доска 

меловая, мультимедийный проектор, 

экран, ноутбук 

Помещения для 

самостоятельной 

работы 

НТБ-302, Читальный 

зал отдела 

обслуживания учебной 

литературой 

стул, стол письменный, компьютерная 

сеть с выходом в Интернет, компьютер 

персональный 

НТБ-303, Лекционная 

аудитория 

стол компьютерный, стул, стол 

письменный, вешалка для одежды, 

компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный, 

принтер, кондиционер 

Помещения для 

консультирования 

С-306, 

Преподавательская   

кресло рабочее, рабочее место 

сотрудника, стол, шкаф для документов, 

шкаф для одежды, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, компьютер 

персональный 

С-308, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место 

сотрудника, стол, стул, шкаф для 

документов, шкаф для одежды, 

компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

С-310/1, 

Преподавательская  

кресло рабочее, рабочее место 

сотрудника, стол, стул, шкаф для 

документов, шкаф для одежды, 

компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, многофункциональный центр, 

компьютер персональный 

С-310/2, 

Преподавательская   

кресло рабочее, рабочее место 

сотрудника, стол, стул, шкаф для 

документов, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, 

многофункциональный центр, компьютер 

персональный 

С-316, 

Преподавательская 

кресло рабочее, рабочее место 

сотрудника, стол, стул, шкаф для 

документов, шкаф для одежды, 

компьютерная сеть с выходом в 

Интернет, компьютер персональный, 
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принтер 

С-318, 

Преподавательская 

кресло рабочее, рабочее место 

сотрудника, стол, шкаф для документов, 

шкаф для одежды, компьютерная сеть с 

выходом в Интернет, 

многофункциональный центр, компьютер 

персональный, книги, учебники, пособия 

Помещения для 

хранения 

оборудования и 

учебного инвентаря 

С-304/2, Архив стеллаж, стеллаж для хранения книг, 

книги, учебники, пособия, архивные 

документы 
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Приложение А 

 

БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

Право социального обеспечения 

(название дисциплины) 
 

6 семестр 

Перечень контрольных мероприятий текущего контроля успеваемости по дисциплине: 
КМ-1 Понятие и предмет права социального обеспечения (Тестирование) 

КМ-2 Обязательное социальное страхование (Контрольная работа) 

КМ-3 Пенсионное обеспечение (Контрольная работа) 

КМ-4 Государственная социальная помощь (Контрольная работа) 

 

Вид промежуточной аттестации – Зачет с оценкой. 

 

Номер 

раздела 
Раздел дисциплины 

Индекс 

КМ: 

КМ-1 КМ-2 КМ-3 КМ-4 

Неделя 

КМ: 

4 8 12 14 

1 
Понятие и предмет права социального 

обеспечения 
    

1.1 
Понятие и предмет права социального 

обеспечения 
+    

2 Обязательное социальное страхование     

2.1 Обязательное социальное страхование  +   

3 Пенсионное обеспечение     

3.1 Пенсионное обеспечение   +  

4 Государственная социальная помощь     

4.1 Государственная социальная помощь    + 

Вес КМ, %: 25 25 25 25 

 


